Por una Asturias verde y sostenible

Ruralidad, Medio Am-
biente y Sostenibilidad:
Buenas practicas para el
empleo. Son las premisas
y los objetivos del proyecto
BRUMAS. Desarrollado por
el Gobierno del Principado
de Asturias, en colabora-
cion con la Fundacion Bio-
diversidad y Cajastur, ha
puesto en marcha acciones
formativas, divulgativas y
de asesoramiento dirigidas
a un aprovechamiento sos-
tenible de los recursos na-
turales y a la creacién de
valor empresarial y empleo.

La Oficina para la Sos-
tenibilidad, el Cambio Cli-
matico y la Participacion
dependiente de la Vicecon-
sejeria de Medio Ambiente
en la Consejerfa de Medio
Ambiente, Ordenacion del
Territorio e Infraestructuras
del Principado de Asturias
estd a la cabeza de este
proyecto, orientado a im-
pulsar el desarrollo sosteni-
ble y a minimizar el impac-
to del cambio climatico
tanto en el medio rural co-
mo en espacios protegidos.

BRUMAS pretende ca-
pacitar en sostenibilidad
ambiental a trabajadores y
trabajadoras creando em-
pleo ecoldgico. También
colabora con las empresas
del territorio fomentando
el ahorro y la eficiencia
energética, ademas de sen-
sibilizar a la ciudadania, al
sector empresarial y a los
gestores publicos sobre la
problematica ambiental y
la necesidad de reflexion y
analisis.

El proyecto BRUMAS ha
planteado cursos especificos
destinados al medio rural
asturiano. Mas de 200 per-
sonas participaron en estas
actividades formativas, cen-
tradas en la dinamizacion
de los espacios naturales
protegidos, la mejora de la
gestion medioambiental de
las empresas rurales, la im-
plantacion de actuaciones
para mitigar el cambio cli-
matico y los modelos de
aprovechamiento sostenible
de recursos naturales.

Asimismo, se han distri-
buido unas guias de buenas
practicas para la integracion
del medio ambiente en las
actividades que tienen lugar
en el entorno natural astu-
riano. 3000 destinatarios
vinculados a asociaciones
agrarias y sindicales recibie-
ron dicho material, orienta-
do a sensibilizar a los distin-
tos sectores laborales sobre
la necesidad de intervenir
por un desarrollo sostenible.

BRUMAS también ha
puesto en marcha sendos
estudios. Uno dedicado a
identificar los impactos del
cambio climatico percepti-
bles en la biodiversidad de
Asturias, otro para diag-
nosticar el momento actual
y las posibilidades del em-

pleo verde en el Principado,
desde la gestion de resi-
duos y la producciéon eco-
l6gica al uso de energias
renovables o el turismo
sostenible.

Por ultimo, el proyec-
to ha puesto en marcha
un Servicio de Asesora-
miento personalizado y
gratuito para aquellas
empresas que opten por
implantar Sistemas de
Gestion Ambiental en sus

procesos. A ello se aflade
la creacion de un Obser-
vatorio de empleo verde,
herramienta online de se-
guimiento del sector am-
biental en Asturias y del
que ya forman parte 428
empresas.

Las acciones se com-
pletaron con seminarios
y jornadas de debate en
torno a medio ambiente
y empleo, las empresas
sostenibles y las oportu-

nidad de crecimiento
econémico que entrafan
las Reservas de la Biosfera.

El proyecto BRUMAS na-
ce y se desarrolla con objeti-
vos y destinatarios muy con-
cretos. Sin embargo, su
intencion es abarcar a toda
la sociedad asturiana, sensi-

bilizando sobre la necesidad
de impulsar la sostenibili-
dad y favorecer buenas
practicas contra el cambio
climatico.

Esa es la razon por la cual
todo el material empleado
se pone a disposicion del
publico en general. Para des-
cargarlo y utilizarlo (haciendo
referencia al proyecto y a sus
patrocinadores) solo tienen
gue acceder a la pagina web
wWww.proyectobrumas.es




